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RESUMEN

Las mujeres desempefian un papel fundamental en la industria agroalimentaria, no s6lo como consumidoras,
sino también como proveedoras y procesadoras de alimentos. A pesar de su papel esencial, la literatura cientifica
ha demostrado que enfrentan barreras para su participacidon plena y equitativa. El objetivo de esta revision
bibliografia es dar a conocer la participacién las mujeres en la industria agroalimentaria, examinar las
oportunidades y desafios que enfrentan. Para este estudio, se seleccionaron revistas especializadas en alimentos
y género, asi como articulos cientificos publicados en los tltimos cinco afios. El resultado de este estudio indica
que las mujeres desempefian un papel crucial en la preservacion de la biodiversidad (economia circular) a través
de la selecciéon y conservaciéon de semillas y la crianza de variedades de cultivos y animales (cosecha y
postcosecha). Ademas, a menudo son las responsables de procesar, elaborar y preparar los alimentos, lo que
tiene un impacto directo en la seguridad alimentaria y la nutricion de sus hogares.

Palabras clave: género; mujeres; agroalimentos; biodiversidad; economia circular.

ABSTRACT

Women play a fundamental role in the agri-food industry, not only as consumers, but also as suppliers and
processors of food. Despite their essential role, scientific literature has shown that they face barriers to their full
and equal participation. The objective of this literature review is to shed light on women's participation in the
agri-food industry and to examine the opportunities and challenges they face. For this study, journals specialized
in food and gender were selected, as well as scientific articles published in the last five years. The result of this
study indicates that women play a crucial role in the preservation of biodiversity (circular economy) through
the selection and conservation of seeds and the breeding of crop and animal varieties (harvest and post-harvest).
In addition, they are often responsible for processing, processing and preparing food, which has a direct impact
on food security and nutrition in their households.
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La industria agroalimentaria desempefia un papel
crucial en la economia global, impulsando el
desarrollo y la sustentabilidad de las naciones
(Atukunda et al,, 2021; Mataix Aldeanueva, 2023;
Otekunrin et al,, 2019; Silvee & Wu, 2021; Termeer
et al, 2024). En este contexto, las mujeres
constituyen un componente esencial en este sector,
tanto en la produccién como en la distribucién de
alimentos. No obstante, a pesar de su contribuciéon
significativa, su participacién en el sector ha sido
histéricamente desafiante y en muchos casos,
insuficiente (Anigstein, 2020; Cortez & Morales,
2023; Nieto-Morales et al, 2020; Yafiez et al,
2020).

En los dltimos afios, la importancia de la equidad de
género en el sector agroalimentario ha sido cada
vez mas reconocida (Barafani et al, 2023;
Campopiano et al, 2023). Las mujeres no sélo
participan en la produccién de alimentos, sino que
también desempefian roles vitales en la gestién de
los recursos naturales, la preservaciéon de la
biodiversidad y la garantia de la seguridad alimen-
taria (Divico Muchairo, 2023; FAO, 2020a; Gallego
Mosquera, 2016). La aplicacién de la neurociencia
en el &mbito alimentario ha despertado creciente
interés internacional, no solo por su potencial para
mejorar la comprensiéon del comportamiento del
consumidor, sino también por las implicancias
éticas que conlleva. Reino Unido, Francia y Estados
Unidos lideran las investigaciones que vinculan
neurociencia, ética y alimentos, centrandose en
temas como el bienestar animal, la recompensay la
neuroeducacién (Izaguirre-Torres & Ruiz-Santi-
llan, 2023). A menudo son responsables de
procesar y preparar los alimentos, asi como de

atender las necesidades basicas del hogar, roles
que son fundamentales para la nutricién y la salud
de las comunidades (Cenamor Mochales, 2023;
Chile & Mujeres., 2024). A pesar de estos avances,
las mujeres se enfrentan a barreras sistematicas
que limitan su acceso a los recursos, la formacién y
las oportunidades de empleo en este sector (Faye-
Gonzalez & Herndndez-Medina, 2009). Sus
contribuciones a menudo no son reconocidas o
valoradas adecuadamente (Castillero Quesada,
2021; Venegas et al,, 2024).

La legislacion en muchos paises aiin no aborda
adecuadamente los desafios y las barreras que
enfrentan las mujeres en la industria agroali-
mentaria. En muchos casos, las politicas y las leyes
no reflejan sus necesidades y realidades en este
sector, no proporcionan suficiente apoyo o protec-
cion de sus derechos y bienestar. Por lo tanto,
existe una necesidad urgente de investigar mas a
fondo el aporte de las mujeres en la industria
agroalimentaria (Najera-Vazquez & Martinez-
Romero, 2020).

En el &mbito cientifico, la participacién de la mujer
en la industria agroalimentaria es importante
(Figura 1), aunque comparado con la participacién
masculina ain es minima (Benitez et al, 2020;
Galbreath etal.,, 2024; Koutouki et al., 2018; Najera-
Vazquez & Martinez-Romero, 2020; Russell, 2020).
Esta revisiéon bibliografica tiene como objetivo
conocer la participacién de la mujer en la industria
agroalimentaria, proporcionando una visién com-
pleta de sus aportes, que permita contribuir a la
formulaciéon de politicas y estrategias mas
inclusivas y equitativas, y a su vez contribuyan a su
empoderamiento (FAO, 2023; ONU, 2011).
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Figura 1. Articulos publicados en los tiltimos cinco afios de la participacién de las mujeres en la industria agroalimentaria. La
buisqueda se realiz6 en la Web of Science por tema y afio de publicacién, utilizando las palabras clave en inglés: women's
participation, in food production, food processing, food industry, harvesting or postharvest, circular economy or sustainability.

METODOLOGIA

Esta revisién bibliografica utiliz6 el método
propuesto por Snyder (2019), que contempla
cuatro pasos (Figura 2): el disefio de la revision, la
realizacion de la revision, el andlisis de la
informacidn, y la redaccién de la revisidon. Los
sitios web utilizados para este trabajo fueron
ScienceDirect, Elsevier, Springer y Google Scholar

(Manterola et al., 2023). La seleccidn se centré en
articulos cientificos de los ultimos cinco en las
bases de datos; Scielo, Scopus y Web of Science. Los
criterios de busqueda fueron; titulo, tema y afio de
publicacién; y con las palabras clave “género”,

“agroalimentos”, “mujeres” y “biodiversidad”, en
espafiol e inglés.
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Se establecieron criterios de inclusién y exclusiéon
para garantizar que las revistas seleccionadas
fueran relevantes y de alta calidad. Una vez
seleccionadas, se realizd una busqueda de
articulos cientificos que reportaran datos sobre la
participaciéon de las mujeres en la industria
agroalimentaria. Los articulos seleccionados se
examinaron en detalle para identificar los

v

hallazgos (investigacién, metodologia, resultados,
conclusién).

Este trabajo se centré en cuatro areas de la
industria agroalimentaria (participacién de las
mujeres en la industria agroalimentaria, cosecha y
postcosecha, produccién, elaboracién y prepara-
cién de los alimentos, ademas de economia
circular).

Disefio de la
revision

Realizacion de
la revision

Figura 2. Pasos en el proceso de la presente revision bibliografica.

RESULTADOS Y DISCUSION

Un estudio de la Organizacién de las Naciones
Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO),
sefiala que las mujeres representan 40% de la
fuerza laboral agricola de los paises en vias de
desarrollo, aunque en América Latina este porcen-
taje es del 20%. Ellas producen el 50% de los
alimentos del mundo, los transforman y preparan,
con lo que contribuyen a la seguridad alimentaria
de las familias (FAO, 2020b). La FAO también indica
que, a pesar de su aporte, las mujeres experimentan
mayores restricciones para acceder a activos y
recursos productivos, servicios financieros y
proteccién social. Por ejemplo, en México el
Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES)
reporto que, en el afio 2019 el 21,1% de ellas
habitaban en localidades rurales, el 34,2%
trabajaba en el sector rural en faenas especificas y
su participacion econémica era del 43,7%.

Ademas, de los 11,4 millones de hogares encabe-
zados por una mujer en el pais el 16,2% se ubica en
una zona rural (FAO, 2020b; INEGI, 2019;
INMUJERES, 2021). En la actualidad existe
consenso sobre el rol clave que juega la agricultura
familiar campesina en la seguridad alimentaria, en
el empleo, en la mitigacion de la pobreza, y en la
conservaciéon de la naturaleza y el patrimonio
cultural (Cardemil Winkler, 2023). En Chile las
mujeres se incorporaron al trabajo agricola, como
recolectoras de fruta y hortalizas. Segin reportes
del Instituto Nacional de Estadisticas (INE), las
actividades agricolas ocupan un 5% del total de
trabajadores del pais. De este porcentaje, el 24%
son cargos ocupados por mujeres y muchos de
estos empleos son informales (agricultura y pesca,

14,5%) (Chibbaro et al, 2022; FAO, 2023; INE,
2024). En la medida en que las mujeres optan por
participar mas en el trabajo fuera de la explotacién
agricola, cabria esperar que su productividad
laboral aumente, siempre que existan oportuni-
dades. Es fundamental analizar cdmo la incorpo-
racion de las mujeres al trabajo fuera de la
explotacion agricola impacta en la distribucién de
las tareas domésticas dentro del hogar. La clave
radica en determinar si estas nuevas responsa-
bilidades laborales se suman a su carga doméstica
o si, por el contrario, reemplazan parcialmente las
horas dedicadas a la agricultura. Para facilitar la
compatibilizaciéon de ambas actividades, es
fundamental promover una distribucién equitativa
de las labores del hogar. Esto puede alcanzarse con
el respaldo de redes de apoyo cercanas, como la
pareja, los hijos, las instituciones educativas, salas
cuna y otros espacios que facilitan la conciliaciéon
entre la vida familiar y laboral (Anderson et al,
2021; Garcia-Sanchez & Enciso-Alfaro, 2024).

Participacion de la mujer en la industria
agroalimentaria

Se han reportado algunos estudios con el fin de
ofrecer una vision integral del impacto y evolucién
de la participacion femenina en este sector
(Gonzalez & Alonso, 2022; Modaffari et al.,, 2023).
Tleubayev et al. (2020), realiz6 un estudio
transversal de la diversidad de género en los
consejos de administracion de 261 empresas en
distritos federales de Rusia. Los resultados
mostraron un efecto positivo de las mujeres
consejeras en el rendimiento de las empresas,
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principalmente a través de sus capacidades de
gestion. Un estudio similar realizado por Yahya et
al. (2022) en 77 empresas agroalimentaria sobre la
diversidad de género en juntas directivas del sur de
Asia (Bangladesh, India, Pakistan y Sri Lanka),
report6 que estas empresas han reconocido el rol
constructivo de las mujeres de negocios (WOB),
mejorando el proceso de toma de decisiones. Otro
estudio realizado a 147 empresas familiares de
Espaiia por Najera-Vazquez and Martinez-Romero
(2020), sobre la participacion de las mujeres en los
gobiernos corporativos, devel6 que la participacion
femenina favorece los resultados econdémicos y
financieros de estas empresas, destacando la
importancia de la presencia de las mujeres en
organos de gobiernos corporativos. Estas investi-
gaciones demuestran que las mujeres contribuyen
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fuertemente a la industria agroalimentaria, en el
mejor rendimiento de las empresas, por su
habilidades y capacidades de gestion, poder ejecu-
tivo, favorece la economia, rendimiento financiero
de las empresas, soluciones innovadoras. Sin
embargo, aln existen brechas y desafios como una,
mayor participacién en puestos directivos toma de
decisiones y liderazgo. En la Tabla 1 se muestran
algunos estudios bibliograficos de la participaciéon
de las mujeres en la industria agroalimentaria,
destacando su rol, desafios y contribuciones en el
sector. Incorporando a este trabajo aspectos
metodolodgicos claves de cada investigacion, asi
como los principales resultados y conclusiones
obtenidas, con el fin de ofrecer una vision integral
sobre el impacto y la evolucién de la participacion
femenina en esta area.

Tabla 1
Estudios bibliograficos de la participacion de la mujer en la industria agroalimentaria
Estudio Metodologia Resultado Concl Referencias
Desde el punto de vista ma 2
. . R Los responsables politicos no sélo
Diversidad de practico, se revela que el efecto p . o
2 . o . deberian considerar la posibilidad de
género en los En este estudio utilizaron positivo de las mujeres oa .
. e . s abogar por la representacion femenina
consejos de datos transversales tinicos consejeras en el rendimiento ) . o
e na en los consejos de administracién de
administracion y de 261 empresas de las empresas se produce . N
. . . . . las empresas agroalimentarias, sino
resultados de las agroalimentarias de Rusia principalmente a través de sus A (Tleubayev et
. . . . también asegurarse de que ellas no se
empresas: datos seleccionadas canales ejecutivos (debido a su . N . al, 2020)
. . . . . conviertan en meras fichas. El impacto
de laindustria aleatoriamente y declaradas poder ejecutivo y a sus . -
. . g « " Y . de la mujer en el rendimiento de las
agroalimentaria publicamente para el afio capacidades de gestion), mas .
e . empresas se produce principalmente
en distritos 2016. que a través de sus canales de . A a
. L . por sus decisiones ejecutivos, mas que
federales de Rusia. supervision (debido a su Iy
Py . . de supervision.
condicién de independientes).
o La muestra consta de 77 En consonancia con la teorfa de . ;
Diversidad de . . P ) A nivel mundial, las empresas han
. . empresas agroalimentarias la masa critica, se requieren al . .
género, informes . ) ) reconocido el papel constructivo de la
= del sur de Asia (Bangladesh, menos tres mujeres en la junta ]
de sostenibilidad, ; A . R : WOB en la mejora del proceso de toma
India, Pakistan y Sri Lanka) directiva para reducir el DERT - p .
exceso de . de decisiones. Todavia hay una baja (Yahyaetal,
) durante el periodo 2010- de la empresa. E1 CEO Y .
confianza de los . . participacion laboral de las mujeres en 2022)
iy 2019.Paratenerencuentala  demasiado confiado puede y . ;
CEO y asunci6n . o A laregién del sur de Asia, especialmente
] endogeneidad y otros sesgos  restringir a las directoras para N
eficiente de . . en puestos directivos, de toma de
Hesgos estadisticos, un enfoque lograr la toma de riesgos decisiones v de nivel de liderazeo
s GMM de sistema. eficiente de la empresa y 5
P Se hicieron entrevistas . S q
Contribuci6n del ) . Los resultados revelan que el La investigacién contribuye a los
o directas semiestructuradas. < ) .
capital intelectual g CR desempefia un papel estudios del Capital Intelectual y de
. Se utiliz6 el modelo CAOS 2 .
de la mujer a ) ) fundamental en el desarrollo género, con un enfoque especifico en el
que permite examinar las . - >
empresas . . de las start-ups innovadoras. CRYy el proceso de innovacion. Aunque
. . relaciones directas en . ; . .
agricolas: estudio términos de capital Los vinculos S-C y S-O apoyan laliteratura ya ha investigado el papel
de casos muiltiples . P o2 la gestién empresarial y de la CR en el emprendimiento (Modaffari et
L relacional (CR) y también .
(Federacion Rusa, . ayudan a colmar la brecha femenino, solo unas pocas al, 2023)
. observar el efecto producido . p ; — A .
Estados Unidos de L . financiera de género. Esto investigaciones previas han realizado
. . por el circuito relacional en . RO s
América, Italia, P . conduce a la mejora de las un analisis cualitativo sobre las
) . términos de capital humano - . . .
Singapur, Chile, . habilidades empresariales y a relaciones establecidas en el contexto
. . (HC) y capital estructural < . ) q
Alemania, China, = la promocién de soluciones peculiar de las empresas agricolas
. : (CS) en pequefias y . . :
Pafses Bajos) . innovadoras internas. innovadoras.
medianas empresas.
Se utilizo la técnica de Los principales hallazgos de
Objetivos de Analisis Comparativo P P . g La importancia de desarrollar
o este estudio sugieren que los : .
Desarrollo Cualitativo (ACC) y o estrategias para implementar los
) . objetivos de desarrollo L .
Sostenible en el aplicando el enfoque de ) Objetivos de Desarrollo Sostenible en
. X . sostenible en los que se centran . X -
sector cooperativo  conjuntos difusos (ACCfs) a X : las sociedades cooperativas, sirviendo
X . las cooperativas analizadas, a
del aceite de oliva los postulados de los ODS. ademis de producir aceite de de modelo para el desarrollo de (Gonzalez &
de Andalucia: Se establecieron modelos . P politicas en este sentido. Estas Alonso,
. . PR oliva, promueven valores . 2 .
patrimonio, causales cuyas implicaciones . ) cooperativas, ademas de producir 2022)
: oa 2o vinculados a la seguridad b .
innovacién, practicas se centran en la . - o aceite de oliva, promueven valores
X . Py alimentaria, la sostenibilidad, la . . . .
perspectiva de implementaci6n y desarrollo . g vinculados a la seguridad alimentaria,
p . puesta en valor del patrimonio, LT
géneroy de los ODS como medio para . p la sostenibilidad, la puesta en valor del
e A laigualdad género y la : . A 5
sostenibilidad lograr el crecimiento P patrimonio y la igualdad de género.
P p sostenibilidad.
econdmico sostenible.
Contribuye a la literatura sobre
Contribuye a dar visibilidad a yeasal P
. . . empresas familiares, tanto en términos
Mujeres, Gobierno p aquellas mujeres presentes en - .
X Se tomd una muestra de 147 p . de gobierno corporativo como de
Corporativo y s los 6rganos de gobierno . . . a
s empresas familiares . género, concluyendo en la importancia (Najera-
Eficiencia . ) . corporativo de empresas . . .
Zoq pertenecientes a la industria i de la presencia de la mujer en Vazquez &
Econémica: Caso . . . familiares del sector ) a . "
agroalimentaria. Se utilizé . . diferentes 6rganos de gobierno Martinez-
de empresas X agroalimentario, ya que revela . X
T una muestra representativa o . corporativo. Se proporcionan nuevas Romero,
familiares de la oh que la participacion femenina p . Sy R
. o2 de empresas familiares vias de investigacion que permitanuna  2020)
agroalimentacién o favorece los resultados . oa S
~ espafiolas. P . mejor comprensién de la participacién
en Espafia econdémicos y financieros de

estas empresas.

de la mujer en el gobierno corporativo
de empresas familiares.
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Participacién de la mujer en la cosechay
postcosecha en la industria agroalimentaria

Las mujeres son la columna vertebral de la economia
rural, especialmente en los paises en desarrollo, ya
que ellas representan casi la mitad de los agricultores
del mundo, y en las ultimas décadas han ampliado su
participaciéon en la agricultura (Chauhan, 2024;
Dubert & Mufioz-Abeledo, 2023; Ishfaq et al, 2022;
Zhou etal,, 2023). El nimero de hogares dirigidos por
mujeres también ha aumentado a medida que mas
hombres han emigrado a las ciudades en busca de
mejores  oportunidades, laborales, salariales,
bienestar, entre otros (Franklin & Wilson, 2020;
Huynh, 2022; Jain & Jayaram, 2023; Kaufmann & Tao,
2025). En la economia campesina el trabajo familiar
es una de las principales caracteristicas, ya que, al no
contar en algunas ocasiones con mano de obra
contratada, esta pasa a suplirse por los miembros que
integren la familia (explotacién agricola, proveer los
alimentos, nutricién del hogar) (Banco Mundial, 2017;
Chayanov, 1974; Jabeen et al., 2020). Se reporté la
participacién de la mujer en la cosecha y postcosecha
(maiz, hortalizas, frijol) (Farnworth et al, 2020; Kabir
etal,2023; Lelea etal,, 2022), destacando la eficiencia,
la sostenibilidad y la equidad de género. Chapke et al.
(2024) aplicaron una encuesta a 32 mujeres
agricultoras de Sangareddy, Telangana (India),
observando que la carga de trabajo de las mujeres
podia reducirse (35% a 87%), utilizando tecnologias
apropiadas en comparacién con las practicas
tradicionales. Esta ventaja hiso sentir mas cémoda a
las mujeres al reducir su esfuerzo fisico, lo que les
permitié aumentar la cosecha de mijo y gozar de
buena salud. Un estudio similar realizd6 Ahmed et al.
(2024), aplicando una entrevista semiestructurada a

mujeres de la etnia Cree de Omushkego, a través del
programa de recoleccion de Ganso (Niska) en la
region subdrtica de Ontario, Canada. A partir de las
perspectivas compartidas por las mujeres indigenas
en este estudio, se evidencio que las actividades
tradicionales, en particular la preparaciéon de
alimentos tradicionales, generan beneficios que van
mas allad del mero sustento y la gestién de especies
sobreabundantes. El proceso comunitario de
preparar y compartir gansos no solo fomenta la
cohesion social dentro de la comunidad, sino que
también sirve como un medio vital para la
continuidad cultural, asegurando la transmisién de
los conocimientos y habilidades. Otro estudio
realizado en el distrito de Ghana a 131 mujeres de las
comunidades productoras de cacao y karité indicaron
que utilizando practicas de gestion eficiente fueron
clave para satisfacer las necesidades de la mayoria de
los hogares (Duorinaah et al, 2024). Asi, la
participacién de las mujeres en la cosecha y
postcosecha, al incorporar tecnologias apropiadas,
programas de cosecha y una buena gestién, reducen el
esfuerzo fisico, se sienten mas cdmodas, gozan de
buena salud y bienestar, permite una cohesién social
dentro de la comunidad, una continuidad cultural y la
transmisién de conocimientos y habilidades. En la
Tabla 2 se muestran algunos estudios bibliograficos
de la participacién de las mujeres en la cosecha y
postcosecha de la industria agroalimentaria,
destacando su rol, desafios y contribuciones en el
sector. Incorporando a este trabajo aspectos
metodoldgicos claves de cada investigacion, asi como
los principales resultados y conclusiones obtenidas,
destacando la participacion de la mujer en términos
de eficiencia, sostenibilidad y la equidad de género.

Tabla 2
Estudios bibliograficos de la participacion de las mujeres en la cosecha y postcosecha en la industria agroalimentaria
Estudios Metodologia Resultado Conclusiéon Referencia
Operaciones De las cinco operaciones
P L El trabajo pesado realizado en las P o .
tradicionales de K X X K postcosecha de mijo identificadas
. cinco operaciones identificadas con . . .
postcosecha de mijo y L. . . que implican mas trabajo pesado,
i X practicas mejoradas se redujo , .,
trabajo pesado de las Encuesta a 32 mujeres . se encontré que la elaboracionde  (Chapke et
i . R considerablemente en un 35 a 87% ,
mujeres del distrito de agricultoras. L, L. pan plano erala mas pesada con al, 2024)
en comparacion con las practicas ) o )
Sangareddy, en el tradicional lizad ) el método indigena, que se hizo
icionales realizadas por las
estado indio de ) ) p mas facil (35%) utilizando una
mujeres agricultoras. ..
Telangana. maquina para hacer pan plano.
. . Se destaca la importancia que se
., Mujeres de la etnia Cree i i . . , p‘ L 4
Promocion del La importancia de compartir el incluyan méas mujeres jovenes en
i de Omushkego. Se . . e i L, K
bienestar de las ; conocimiento adquirido, transmitir la investigacion para descubrir
) ) emplearon entrevistas .
mujeres a través del . las tradiciones y mantener una los desafios y las fortalezas de
semiestructuradas que ., . . ,
programa de . conexion con su identidad cultural. este grupo demografico. El (Ahmed et
L, . exploran el impacto de las L R
recoleccion de Niska L . La continuidad cultural, programa Niska demuestra un al, 2024)
P actividades preparatorias , . )
(Ganso), region ) d representada a través de ensefianzas  enfoque integral que entrelaza la
ara la caza de gansos en
subartica de Ontario, 1> ) . y experiencias intergeneracionales revitalizacion cultural, la
, la salud y el bienestar de X K ., .
Canada . o es crucial para el bienestar general. participacion comunitaria y el
las mujeres indigenas. ) .
bienestar holistico.
Pérdida de la Se realizaron entrevistas La produccion de maiz y muchas de . . )
. L, Sino se incorpora la perspectiva
postcosecha, semiestructuradas con las tareas de gestion, postcosecha , . -
o ) ) L, de género en la investigacion
responsabilidades de 208 agricultores hombres requieren la participacion de . (Lelea et
) ) . . o . . sobre las pérdidas postcosecha, lo
las mujeres y los y mujeres jefes de familia multiples miembros de la familia, de al, 2022)
. K L, L. B que puede comprometer la
hombres en el manejo (sur occidental de Etiopia) ~ modo que la dindmica de género se ) . )
, i R L. . seguridad alimentaria.
del maiz. (aromo de Jimma). negocia a nivel intrafamiliar.
Actitud e implicacién Entrevistas personales La actitud de las mujeres hacia el La educacion, la pertenencia a
de las mujeres rurales utilizando un cuestionario  procesamiento postcosecha de grupos, el contacto con los (Kabir et
en el procesado probado previamente de verduras estaba influenciada por la medios de comunicacién y el al, 2023)

postcosecha de

212 encuestados.

edad, la educacion, el tamatfio del

tiempo dedicado ala gestion del
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hortalizas, en el distrito hogar y la frecuencia con la que hogar fueron predictores
de Dhaka en viajaban fuera de su sistema social. significativos de la participacion
Bangladesh. La disparidad de género en los de las mujeres en el
ingresos se debi6 a la falta de procesamiento postcosecha de
condicion de propietaria de la tierra, hortalizas.
la dominacién del conyuge, las
normas sociales y la tradicion.
. Las mujeres y los hombres de
La cosecha de frijol mungo es la J y ) . ,
L. i . hogares con bajos activos tendran
Unica tarea de campo disponible
. o problemas para encontrar
para muchas mujeres sin tierra, en . .
L, L, . K g fuentes de ingresos alternativas.
Afectacion Investigacion cuantitativa particular las mujeres casadas con ,
o . ) o N . Unas normas de género menos
mecanizacion de la identifico los distritos ylas  hijos, en ambos paises. Las . . .
., ., . L. , restrictivas ayudarian a mitigar
recoleccion de la judia comunidades restricciones de género a la
L, . . . los efectos adversos de la (Farnworth
mungo alas Investigacion cualitativa movilidad de las mujeres y su papel ., .
> i i . , mecanizacion agricola. Es etal,
trabajadoras muestreo estratificado como cuidadoras familiares, asi . i R
. . importante invertir en enfoques 2020)
contratadas en zonas para entrevistar a los como las normas sobre el trabajo ,
. . . transformadores de género para
de Myanmar y agricultores de cosechade  apropiado para mujeres y hombres, ) )
. ) . estimular el cambio en las
Bangladesh. frijol mungo. restringen las opciones de las

mujeres con respecto al trabajo
alternativo tanto a nivel local como
mas lejano.

normas y los comportamientos
asociados a fin de hacer posible
una gama mas amplia de

opciones.

Participacion de las mujeres en la produccion,
elaboracion y preparacion de alimentos en la
industria agroalimentaria

La participacién de las mujeres en la industria
agroalimentaria, han desempefiado un papel
crucial en todas las etapas del sistema de
produccion, desde la transformacidn, distribucion,
elaboracion preparaciéon y el consumo de los
alimentos (Ojeda-Linares et al, 2020), ademas de
las caracteristicas asociadas con el wvalor
nutricional y la seguridad alimentaria de los
productos disponibles para las comunidades de
América Latina (Boxer et al, 2023; Mehar et al,
2022; Rodriguez-Oliveros et al, 2014). Aunque la
participaciéon de las mujeres en los sistemas
alimentarios es esencial y prioritaria para el
bienestar de sus familias y comunidades, la
discriminacién basada en la violencia socava la
autodeterminacion y los derechos de las mujeres y
afecta negativamente su salud, estado nutricional y
bienestar general, asi como el bienestar de los
hogares y las comunidades (Akram-Lodhi, 2024).
Esto limita su contribucién y transformacién en su
entorno, perpetuando desigualdades estructurales
(Lemke & Delormier, 2017; Raj, 2024; Ramirez-
Santos et al,, 2023). La seguridad alimentaria tiene
que ver principalmente con el acceso de los hogares
pobres a los alimentos y con la forma en que los
factores politicos, econémicos y sociales afectan a
la seguridad alimentaria de estos (Biermayr-
Jenzano, 2019; Dupuis et al,, 2022; Kotzé, 2003).
Una estudio transversal realizado por Ezzeddin et
al. (2024), a un programa de produccién casera de
alimentos sobre los conocimientos nutricionales, la
diversidad dietética, la seguridad alimentaria y el
empoderamiento de las mujeres rurales de la
provincia de Teheran (Ray, Islamshahr, Mallard,
Varamin y Shahryar), Iran. Reporto, que los
resultados en este estudio no mostraron una
mejora significativa en los indicadores esperados,
como la frecuencia de la huerta doméstica, el
conocimiento nutricional, la diversidad dietética, el
empoderamiento de las mujeres y el estado de
inseguridad alimentaria del hogar entre las
mujeres cubiertas por el programa. Pero, si hubo un

empoderamiento positivo de las mujeres desde la
dimension del poder en la toma de decisiones y del
conocimiento  nutricional, que fueron los
predictores positivos significativos de la diversidad
dietética. Otro estudio etnografico realizé la
observacién de los participantes de todas las
actividades de produccién de manteca de karité, asi
como de las ceremonias y practicas culturales y
religiosas a mujeres de las aldeas de Bambara de
Shidugu, Mali. En general, esta investigacion brind6
una vision detallada de la importancia, las
oportunidades y los desafios de los mercados de
karité para las mujeres africanas y sus familias,
tanto cultural como econdmicamente, en particular
para la seguridad alimentaria, la reduccién de la
pobreza, la igualdad y el empoderamiento de las
mujeres hacia el logro (Naughton et al., 2017). Por
otro lado Bwalya et al. (2024) realiz6 una encuesta
transversal a 761 hogares, identificando los efectos
del tipo de activo en la adopcién de practicas de
Gestion Sostenible de la Tierra (GST) en los
distritos de Zambia, a mujeres agricultoras y sus
implicaciones en los ingresos de los hogares y la
autosuficiencia alimentaria. Los resultados mos-
traron que el capital social influy6 significativa-
mente en la participacién en la GST y el acceso al
capital financiero. Los activos ganaderos, el tamafio
de la tierra y la diversidad de cultivos predijeron la
seguridad alimentaria, mientras que la toma de
decisiones masculina influy6 en la seguridad
alimentaria y los ingresos. Los ingresos fueron
mayores para las mujeres que participaron en
proyectos de GST. Abordar las disparidades de
género y promover el empoderamiento de las
mujeres en la agricultura son cruciales para lograr
un desarrollo rural equitativo y sostenible.

En Tabla 3 se muestran algunos estudios
bibliograficos de la participacién de las mujeres en
la produccién, elaboracién y preparaciéon de
alimentos en la industria agroalimentaria. Estos
estudios incluyen informacién relevante sobre las
metodologias utilizadas, los principales resultados,
las conclusiones derivadas y las referencias
bibliograficas consultadas.
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Estudios bibliograficos de la participacion de las mujeres en la produccidn, elaboracion y preparacién de alimentos en la
industria agroalimentaria

Estudios Metodologia Resultado Conclusion Referencias
Los atributos sensoriales mas
contrastantes seleccionados entre
las localidades son el contenido de
. - alcohol y la dulzura, que podrian Existe una clara relacion del
Manejo tradicional de . . s L
) . Se realizaron 53 entrevistas estar de acuerdo con las practicas conocimiento humano en el
microorganismos en : o . o
; semiestructuradas y utilizadas para obtener el producto manejo de la composicion
bebidas fermentadas . D - . .
observaciones participativas final. El colonche se produce del microbiota para producir .
de frutos de nopal en (Ojeda-

México: una
aproximacion
etnobioldgica en el
Altiplano y el Valle de
Tehuacan

con productores de colonche
en 7 comunidades con el fin
de caracterizar las practicas y
procesos involucrados en la
preparacién de colonche

principalmente para el consumo
directo y se utiliza secundariamente
como un bien comercializado para
ser vendido para obtener ganancias
econdmicas que contribuyen ala
subsistencia general de los hogares.
Los métodos de preparacion se
transmiten por parientes cercanos,
principalmente mujeres.

esta bebida. La composicion
yladindmica dela
microbiota en el colonche
contribuira a la preservacién
de este valioso patrimonio
biocultural.

Linares et al,,
2020)

Resultados de un
programa de
produccidn casera de
alimentos sobre los
conocimientos
nutricionales, la

Estudio transversal
comprendié un grupo
cubierto por el programa (n =
143) y un grupo no cubierto
(n=160). Los participantes
fueron seleccionados
aleatoriamente de 32 aldeas.
Los datos se recopilaron

El estudio no mostré una mejora
significativa en los indicadores
esperados, como la frecuencia de la
horticultura doméstica, el
conocimiento nutricional, la

Debido a que el programa
evaluado actualmente no ha
podido mejorar los
indicadores esperados,
puede ser necesaria la
modificacién de la
implementacion del
programa, como: abordar las

diversidad dietética, la utilizando cinco ) . o (Ezzeddin et
. . . . . diversidad dietética, el probables barreras y
seguridad alimentariay ~ cuestionarios: (1) . . 2 al, 2024)
. -2 empoderamiento de las mujeres y desafios y fortalecer las
el empoderamiento de Informacién general, (2) . . X .
. : el estado de inseguridad instalaciones en las aldeas
las mujeres rurales de Empoderamiento de las R . X -
A 2 ; . alimentaria del hogar entre las cubiertas. El estudio actual
la provincia de Teheran ~ mujeres, (3) Conocimiento . .
o . ) mujeres cubiertas por el programa presenta un modelo de los
(Ray, Islamshahr, nutricional, (4) Diversidad : . .
) ool (p>0,05). predictores de la diversidad
Mallard, Varamin y dietéticay (5) Escala de P
p ; . dietética para su
Shahryar), Iran. acceso a lainseguridad . o2 -
; - consideracion en el redisefio
alimentaria del hogar o meiora del programa
(HFIAS). ) programa.
; LS)S. r(.esultados' yla dlscus.lox? se han El karité ha desempefiado
La seguridad dividido en seis temas principales: .
. . . durante mucho tiempo un
alimentaria de los P 2 Secciones que destacan la . .
g Los métodos etnograficos X k ... papelintegral en la sociedad
hogares, la capacitaciéon ) importancia de la manteca de karité :
Aot . empleados en este estudio ) P h rural maliense y las
econdmicay el capital ) oA para (1) la alimentacién seguridad, s e .
. o incluyeron Observacion iy economias familiares y sigue ~ (Naughton et
social de la produccién . ) (2) reduccion de la pobreza, (3) . :
: participante, entrevistas y ) . siendo una fuente potencial al, 2017)
femenina de manteca ) h igualdad y empoderamiento de las )
- discusiones en grupos . . - . de mayor seguridad
de Kkarité en las aldeas mujeres y (4) capital social, asi - . .
focales. alimentaria y crecimiento
de Bambara de como (5) amenazas y (6) 7
. p p o2 del mercado en Maliy en
Shidugu, Mali. Oportunidades para la produccién P .
o todo el Africa subsahariana.
de manteca de karité
. Las mujeres no podian acceder a
Las mujeres se quedan . .
. . cantidades adecuadas de trabajo de p
y cultivan los Encuestas informales Es hora de que la economia
) - los hombres del hogar. Las parcelas P L
alimentos: La semiestructuradas y debates . 2 politica agraria incorpore de
e q . f de las mujeres se utilizaban
productividad agricola consultivos en reuniones . - manera demostrable y
; L. o menores cantidades de pesticidas e 3 2
y los intersticios de la comunitarias, grupos de . p consistente teorias y (Akram-
o . o2 . implementos agricolas. Las normas p i .
produccién de discusién y con informantes . metodologias feministas en Lodhi, 2024)
~ oy y valores sociales que generan la P
pequefios productos clave. La recopilacion de . ) - su andlisis y adopte la
i . A expectativa de que la satisfaccién de P o }
basicos y el trabajo datos se llevé a cabo entre economia politica agraria

reproductivo en
Tanzania, Africa.

julio y septiembre de 2017

las necesidades de los maridos y de
los hogares es la primera y principal
responsabilidad de las mujeres

feminista.

Gestion sostenible de la
tierra e implicaciones
paralos ingresos, la
autosuficiencia
alimentaria y las
mujeres en distritos de
Zambia (Chikomeni,
Chikube, Jumbe,
Kalindawalo,
Kapatamoyo,
Mbangombe, Mpamba,
Mpenzeni, Mumbi,
Ndake y Nsefu).

Encuesta transversal de 761
hogares seleccionados de 11
cacicazgos en seis distritos.
Utilizando una poblacién
estimada para la Provincia
Oriental de 342.161
habitantes.

Los resultados mostraron que el
estado civil y el tamafio del hogar
son datos demograficos
significativos, y que la educacion se
correlaciona positivamente con los
ingresos del hogar y la participacion
enla GST (p <0,05). Las
disparidades de género
persistieron, y los hogares
encabezados por hombres tenfan
mayores ingresos

Abordar las disparidades de
género y promover el
empoderamiento de las
mujeres en la agricultura son
cruciales para lograr un
desarrollo rural equitativo y
sostenible. Los responsables
de las politicas pueden
fomentar los medios de vida
sostenibles en las
comunidades rurales
priorizando la GST y
empoderando a las mujeres

(Bwalya et
al, 2024)

Participacion de las mujeres en la economia
circular y sustentabilidad de la industria
agroalimentaria

Después de la pandemia del COVID -19, las mujeres
se han convertido en un nexo clave en la economia

circular y en la construcciéon de un sistema
alimentario sostenible (Coghlan et al., 2022). Ellas
cumplen un papel crucial en la educaciéon al
fomentar conciencia sobre el consumo sostenible y
las practicas de economia circular, al disminuir las
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desigualdades sociales, es decir, las relacionadas
con el género, la etnia, la casta, entre otros (Al
Daour et al.,, 2024; Atanasovska et al., 2022; Llanos
etal., 2024; Ncube et al., 2025; Pansera et al,, 2024;
Uddin & Piracha, 2025; Yankey et al, 2025). La
participacion de las mujeres en todos los eslabones
de la cadena alimentaria, desde la produccion, el
procesamiento, la distribucién y el consumo, las
convierte en protagonistas esenciales para la
transformacién del sector. Ellas tienen el poder de
influir en sus familias, amigos y comunidades en
adoptar comportamientos mas responsables en
relacion al consumo y descarte de residuos. El rol
multifacético de las mujeres en la economia
circular y su impacto en diversos sectores,
contribuye asi para avanzar hacia una sociedad
mas equitativa y sostenible (Agnusdei et al.,, 2022;
Amorelli & Garcia-Sanchez, 2023; Anderson et al,,
2021; Garcfa-Sanchez & Enciso-Alfaro, 2024;
Omuse et al.,, 2025).

Algunos estudios han analizado la participacion de
las mujeres en la economia circular de la industria
agroalimentaria, destacando surol en la agricultura
sostenible, la agroecologia, explotacion,
transformacion y la implementacién de practicas
sostenibles, entre otros. Garcia-Sdnchez and
Enciso-Alfaro (2024), exploro la importancia de la
transicion circular en la industria agroalimentaria
y analizo el papel que desempefian en ella las
directoras, ejecutivas, gerentes y empleadas. Para
ello tomo una muestra de 243 empresas mas
relevantes a nivel mundial (Asia Oriental y el
Pacifico, Eurasia y Asia Central, Europa, América
Latina y el Caribe, Oriente Medio y el Norte de
Africa, América del norte, Asia meridional, Africa
Subsahariana) con el objetivo de evaluar Ila
diversidad de género en las empresas y sus
consecuencias en este modelo ambiental de
circularidad. Este estudio confirmo el liderazgo
femenino en la transicién circular del sector
cuando se ejerce desde puestos de alta direccion.
Un estudio similar de Enciso-Alfaro and Garcia-
Sanchez (2024), analizo el impacto del liderazgo
femenino en el entorno empresarial y su relaciéon
con la conservacion de la salud del planeta. Observo
que la participacién activa de las mujeres en altos
cargos  empresariales  generaba  cambios
significativos hacia un modelo que protege la
riqueza natural y endémica de los diferentes
ecosistemas del mundo. Ademas, que la presencia
activa de las mujeres en la toma de decisiones sobre
la protecciéon del medio ambiente, el desarrollo
humano y la prosperidad econémica esta fuerte-
mente asociada con el conocimiento potencial que
poseen las consejeras independientes (15,6 %)
versus las consejeras ejecutivas (2,9 %). Por otro
lado (Gomori-Ruben & Reid, 2023) realizé un
estudio a 87 mujeres que cultivaban en EEUU,
utilizando los 10 elementos de Agroecologia de la
FAO y la Herramienta para la Evaluacién del
Desempefio de la Agroecologia (TAPE) de la FAO.
Se identific6 que las mujeres agricultoras
participantes tendian a liderar proyectos de
agricultura agroecolégica que brindan servicios

nutricionales, ambientales, educativos y sociales
directos a sus comunidades, en consonancia con los
elementos de la agroecologia. Estos datos
mostraron que las granjas dirigidas por mujeres se
alinean con las practicas agricolas sostenibles
articuladas por la FAO y, como en las naciones de
bajos ingresos, las mujeres desempefian un papel
valioso en el avance de wuna transicién
agroecoldgica. En Tabla 4, se muestran algunos
estudios bibliograficos de la participacién de las
mujeres en la economia circular y sustentabilidad
de la industria agroalimentaria, destacando su rol
en la agricultura sostenible, la agroecologia,
explotacién, transformacién y la implementacién
de practicas sostenibles, entre otros. Estos estudios
incluyen informacién detallada sobre la
metodologia empleada, los principales resultados
obtenidos, las conclusiones y las referencias
bibliograficas consultadas.

Esta investigacion demuestra que la mujer
desempefia un papel crucial en la industria
agroalimentaria, desde la preservacion de la
biodiversidad, hasta la preparacion de alimentos y
la atencion de las necesidades basicas del hogar. Sin
embargo, a pesar de su contribucién esencial, a
menudo se enfrentan a barreras significativas para
su plena participacién. Una de las explicaciones,
segun un estudio realizado por Sinclair etal. (2022)
en Narifio, Colombia, seria la situacién laboral de
las jefas de hogar (96% ama de casa), la escolaridad
incompleta (54%) la inseguridad alimentaria
(46%), la prevalencia de las normas de género
tradicionales y la discriminaciéon. A pesar de los
avances en la igualdad de género, las mujeres a
menudo siguen enfrentdndose a Dbarreras
estructurales y culturales que limitan su
participacion plenay equitativa. Este estudio puede
explicarse por el hecho de que la industria
agroalimentaria, como muchos otros sectores, ha
sido histéricamente dominados por hombres, lo
que puede dificultar la participacidn de las mujeres.
Estos resultados concuerdan con investigaciones
anteriores que han destacado el papel esencial de
las mujeres en la seguridad alimentaria y la
nutricién (Picchioni et al,, 2022; Ren et al,, 2024).
Algunos estudios, han reportado enfermedades
transmitidas por los alimentos (ETA), que son cada
vez mas predominante en los paises de ingresos
bajos y medios (PIBM) y muchos brotes son
atribuibles a alimentos nutritivos y frescos
adquiridos en mercados informales. En primer
lugar, la seguridad alimentaria tiene un impacto
directo en las mujeres embarazadas y lactantes,
debido a alteraciones en su sistema inmunitario,
anomalias fetales, abortos, entre otros, en paises de
bajos ingresos por el consumo de alimentos en
malas condiciones (Grace, 2023). Por otro lado, un
estudio agroecolégicos con perspectiva de género
en los sistemas agroalimentarios, reconoce su
contribucién en la adaptacion al cambio climatico
de los sistemas alimentarios, la restauraciéon de
ecosistemasy la inseguridad alimentaria (Ramirez-
Santos et al.,, 2023).
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Tabla 4
Estudios bibliograficos de la participacién de la mujer en la economia circular y sustentabilidad en la industria agroalimentaria
Estudios Metodologia Resultado Conclusiéon Referencias
Esta investigacion responde
. oA o8 alanecesidad de conocer
Mujeres y transicién circularen ~ Muestra de 243 empresas 2 o
. . . ) . . A qué actores de la gestion
la industria agroalimentaria: La agroalimentarias mas En concreto, nuestros q 2
A . . o empresarial, y en qué
apuesta por la diversidad de relevantes a nivel mundial, hallazgos basicos y robustos . .
z . p g . . medida, contribuyen a
género como motor de cambio durante el periodo 2013- indican que la diversidad de .
. . p . R . . iy afrontar el reto de la (Garcia-
(Asia Oriental y el Pacifico, 2022, regresiones Tobit y género en el nivel de gestion P =
. . X L economia circular desdeuna  Sanchez &
Eurasia y Asia Central, Europa, lineales para datos de panel media tiene un efecto de . p .
] . q . : e perspectiva de género. De Enciso-
América Latina y el Caribe, para atender la diversidad palanca positivo y >
. . p PP 607 este modo, analizamos el Alfaro, 2024)
Oriente Medio y el Norte de de género en las empresas y significativo en la transicién ) . )
fon o . . : impacto que la diversidad de
Africa, América del norte, Asia sus consecuencias sobre este circular de las empresas . .
s fe . . X género en todos los niveles
meridional, Africa modelo ambiental de agroalimentarias o .
. . . organizativos tiene en la
subsahariana) circularidad. o o
transicion circular dela
industria agroalimentaria.
Para ilustrar esto, se analizé .
. . Los ODS ambientales fueron
la implementacién y la aor
. o4 los mas implementados,
interaccién de los ODS a . .
. . seguidos de los sociales y Estos hallazgos respaldan la
. oz partir de 40 entrevistas no 2o . .
El nexo entre la alimentacion, econémicos. LosODS 2,12y existencia de un nexo entre
P estructuradas de PYME que . : oA 2
la economia circular y las - 5 tuvieron la la alimentacidn, la economia (Coghlan et
. . participan en el programa - P . )
mujeres: Lecciones de Guelph- Seeding Our Food Future implementacién mas general  circular y las mujeres en la al, 2022)
Wellington, Ontario, Canada. (SOFF)gde Gueloh e interacciones directas por industria agroalimentaria de
. p pares y se asociaron con el Guelph-Wellington
Wellington, parte de la p p .
P , ) niimero mas amplio de DS
iniciativa mas amplia Our I p—
Food Future (OFF). proy
La presencia activa de las
Estos resultados indican un mujeres en el proceso de
. Hemos seleccionado una aumento de la participacién toma de decisiones sobre la
Las empresas innovadoras son o . ) P .
2oq poblacién internacional de de las mujeres en los proteccién del medio
mas circulares cuando las . a - -
X empresas con presencia en 6rganos de gobierno ambiente, el desarrollo
mujeres ocupan puestos - ) ) . ) .
L . . diversos paises, que corporativo en los dltimos humano y la prosperidad (Enciso-
directivos (Asia Oriental y el . - . P 2
., . . presentan altos niveles de afios; Sin embargo, en econdmica esta fuertemente Alfaro &
Pacifico, Eurasia y Asia Central, . . oA . p
aq . recursos y capacidades, promedio, su representacién  asociada con el Garcia-
Europa, América Latina y el . . X k o . 2
. . . favoreciendo el desarrollo sigue siendo baja. Nuestros conocimiento prospectivo Sanchez,
Caribe, Oriente Medio y el . L .
fe Pt expansivo de actividades de resultados muestran que, en que poseen las consejeras 2024)
Norte de Africa, América del . ) . ) .
. e e explotacion, procesamiento promedio, el 15,6 % de las independientes y, en mayor
norte, Asia meridional, Africa e X :
. y comercializacion de consejeras son medida, con el derrame de
subsahariana) ) . ) ) "
alimentos y bebidas. independientes y el 2,9 % conocimiento que conlleva la
son consejeras ejecutivas. presencia de consejeras
ejecutivas
Uso de TAPE para evaluar la
agroecologia en explotaciones .
Bro¢ 8! Xp Descubrimos que las Los datos muestran que las
dirigidas por mujeres en EE. . . 5 p
P mujeres agricultoras explotaciones agricolas
UU: Apoyo a las practicas - - P o
. . ; participantes tendian a dirigidas por mujeres en los
medioambientales y sociales P N . .
(Maine, Maryland Se utiliz6 un disefio de liderar proyectos de EE. UU. se alinean con las
- varyland, estudio de caso de métodos agricultura agroecoldgica précticas agricolas .
Massachusetts, Nueva York, . f . L A . (Gomori-
. P mixtos para recopilar datos que brindan servicios sostenibles articuladas por la
Nuevo Hampshire, Pensilvania . . . ) Ruben &
. . de encuestas y entrevistas nutricionales, ambientales, FAOy, al igual que en los .
y Vermont, Florida, Georgia, ) . p Lo Reid, 2023)
. basadas en la web de 87 educativos y sociales paises de bajos ingresos, las
Kentucky y Carolina del Norte L . . - >
participantes. directos a sus comunidades mujeres desempefian un
y del Sur, lowa, Oklahoma, . :
o i’ I en consonancia con los papel valioso en el avance de
Michigan, Minnesota, Misuri y Y zq
) . e elementos de la una transicion agroecolégica
Wisconsin, California, ) .
agroecologia. nacional.

Colorado, Idaho, Nuevo México,
Oregdn y Washington)

Hacia una economia circular
justa: conceptualizar el trabajo
medioambiental y la justicia de
género en los estudios sobre
circularidad (Unién Europea)

Realizamos una revision
sistematica de la literatura
combinada con un andlisis
critico de contenido de
articulos seleccionados. La
intencion era proporcionar
una descripcién general del
estado del arte sobre como
la literatura sobre la CE
enmarca los tres tipos de
dimensiones de (in) justicias
descritas anteriormente.

En primer lugar, el potencial
de la EC para promover la
justicia de género aun no se
ha evaluado plenamente
(solo 10 articulos en nuestra
revision abordan claramente
la ECy el género. Alcanzar
este objetivo requeriria una
transformacion de los
mecanismos de valoracién
actuales dentro de la EC.

El enfoque de igualdad de
género per se no conduce a
una EC justa. Las
economistas politicas
feministas han destacado
que lainclusién de las
mujeres en el mercado
laboral no aborda las
divisiones sexuales y raciales
del trabajo.

(Pansera et
al, 2024)

Desafio actuales y futuros

La participacion de la mujer en la industria
agroalimentario es fundamental para el progreso
econémico y social. Al abordar los desafios
pendientes y aprovechar las oportunidades
futuras, podemos construir un futuro laboral mas
equitativo, inclusivo y proéspero para todas las
personas, independientemente de su género. Aun

existen brechas de empleo y emprendimiento,
segun datos de la Comisién Europea, solo el 32% de
las empresas y explotaciones agrarias tiene como
titulares a mujeres (Galego, 2022; Gamazo Chilldn,
2023). Las mujeres estan subrepresentadas en
cargos de liderazgos y toma de decisiones en la
industria agroalimentaria, ademas ganan menos
sueldo que los hombres cumpliendo la misma labor
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en muchas ocasiones. Esto se debe en parte a
factores culturales y a la faltade oportunidades de
desarrollo.

La industria agroalimentaria estd experimentando
una transformacién tecnoldgica digital, y las
mujeres deben tener acceso a oportunidades de
capacitacion y desarrollo para aprovechar esta
nueva tecnologia. Es fundamental fomentar el
liderazgo y empoderamiento de las mujeres en la
industria agroalimentaria para que puedan tomar
decisiones e influir en el futuro de la direccion de la
industria. La industria agroalimentaria debe
avanzar hacia la equidad y diversidad de genero
para aprovechar los talentos ocultos y habilidades
de las mujeres. Algunas oportunidades y avances
serian el aumento de la participacién femenina en
la industria agroalimentaria, asumiendo roles de
liderazgos y emprendimiento, programas de apoyo

Situacioén
actual

y capacitacion para descubrir habilidades.
Asimismo, reconocer y visibilizar el trabajo de la
mujer para inspirar a nuevas generaciones de
mujeres (Figura 3).

El uso de graficos de coocurrencia permite iden-
tificar vacios en el entendimiento o campos que
necesitan mayor investigacion sobre este tema. La
cantidad de nodos, junto con su disposicién central
o periférica, permite visualizar las conexiones entre
conceptos.

En la Figura 4(a) se muestran las palabras clave de
articulos cientificos analizados de coocurrencia
entre si, los cuales se distinguen en cinco grupos de
clasteres. En la Figura 4(b) se identifican los
estudios existentes relacionados a la participacién
de las mujeres en la industria agroalimentaria en
orden cronolégico, desde los mas antiguos hasta los
mas recientes (2020-2025).

Situacion
futura

)

3]
Promocion de la E
» A

’ igualdad de género ’ | )

Desbalance de Igualdad de
género género
. . . Reconocer
Capacitar a mujeres en Empoderar a las mujeres . . ; .
p - contribuciones e inspirar
tecnologia en la toma de decisiones a otros

N

(

S

Figura 3. Empoderamiento de las mujeres en el sector agroalimentario: Estrategias para alcanzar la igualdad de género.
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Figura 4. Analisis de coocurrencia de palabras clave disefiado con VosViewer (https://www.vosviewer.com/) (a) Visualizacién
de redes y clusteres; (b) Visualizacion de superposicion en el tiempo. Data de Web of Science: Key (women's participation or
food production or food processing or food industry or harvesting or postharvest or circular economy or sustainability).
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Cluster (mujer y resiliencia):
estudios relacionados con género, pobreza,
adopcién, adaptacién, pesca, cambios climaticos,
resiliencia, impactos, ciencia, entre otros.

Claster (mujer y sostenibilidad):
estudios relacionados con mujeres, sostenibilidad,
rendimiento, gobernanza, diversidad, objetivos de
desarrollo sostenible (ODS), microfinanciacidn,
directores, masa critica, representacion, responsa-
bilidad social corporative, diversidad de género del
consejo, propiedad, entre otros.

Claster color rojo (mujer y empresa): estudios
relacionados con potenciacién, seguridad, agricul-

tura, igualdad de género, agencia, productividad,
accion colectiva, ingresos, asignacién, sistemas,
diversidad alimentaria, recursos, comunidad, toma
de decisiones, potenciaciéon de la mujer, empleo,
entre otros.

Cluster color azul: (mujer y toma de decisiones):
estudios relacionados con participacién, gestion,
trabajo, africa, factores determinantes, medios de
vida, politica, espiritu empresarial, igualdad de
género, desarrollo sostenible, entre otros.

Cluster color lila (mujer y equidad): estudios
relacionados con mujeres, empoderamiento, creci-
miento, calor, alimentacién, educacidn, entre otros.

CONCLUSIONES

El presente estudio de revisién evidencia la
importancia de la participacién de la mujer en la
industria agroalimentaria. Se observé que las
mujeres, en las comunidades rurales, juegan un
papel crucial en la conservacién de la biodiver-
sidad, se encontré que son responsables de la
cosecha, selecciéon y conservacion de semillas, asi
como de la crianza de diversas variedades de
cultivos y animales. La mujer también participa
activamente en la economia circular, esta interac-
cién directa con la biodiversidad proporciona a las
mujeres un conocimiento Unico y valioso sobre la
conservacion de los recursos genéticos para la
alimentaciéon. En cuanto a la preparacion y
procesamiento de alimentos, los resultados indican
que las mujeres son a menudo las principales
responsables de estas tareas, especialmente en los
hogares. Se identific6 que su participacién en estas
actividades no solo contribuye a la seguridad
alimentaria de sus hogares, sino que también tiene
un impacto significativo en la nutricién y la salud
de sus familias. Ademas, se observd que las mujeres
desempefian un papel central en la atencién de las
necesidades bdasicas del hogar, incluyendo la
provision de alimentos. Este papel incluye la
adquisicién de alimentos, la preparaciéon de
comidas y la gestién de los recursos alimentarios
del hogar. Sin embargo, a pesar de su contribucién
esencial a la seguridad alimentaria del hogar, se
encontr6 que las mujeres a menudo enfrentan
barreras significativas para su plena participaciéon
en la industria agroalimentaria. Ademads, estos
hallazgos destacan la necesidad de abordar otros

factores que limitan la participacién de las mujeres,
como las desigualdades de género, las normas
culturales y sociales. Este estudio proporciona una
vision integral de la participacién de la mujer en la
industria agroalimentaria y destaca la necesidad de
politicas y practicas que promuevan su partici-
pacion plena y equitativa. Aunque se necesitan mas
investigaciones para explorar mas a fondo estos
temas y desarrollar soluciones efectivas, estos
hallazgos representan un paso importante hacia la
comprension y el reconocimiento del papel
esencial de las mujeres en este sector.

En términos de perspectivas futuras, se requiere
mas trabajo para profundizar en la comprension de
las barreras especificas que enfrentan las mujeres
en diferentes contextos y sectores de la industria
agroalimentaria. Ademas, se necesita mas investi-
gacion para explorar las estrategias y enfoques mas
efectivos para superar estas barreras y promover
la participaciéon de las mujeres. A pesar del cre-
ciente interés por integrar herramientas tecno-
légicas en el andlisis del comportamiento del
consumidor, existe un vacio en la investigacion
aplicada desde una perspectiva psicolégica y
neurocientifica. Aunque se ha demostrado que el
uso de tecnologias como el Eye Tracking o el
Emotion Analysis ofrece informacién valiosa sobre
las emociones y preferencias del consumidor, no se
ha profundizado en cémo estos hallazgos pueden
empoderar a las mujeres en roles clave de toma de
decisiones dentro del desarrollo, disefio y comer-
cializacién de productos alimenticios.
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